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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O
Assinatura
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI(;(JES N° 001/2026-SEMASC
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO através da Secretaria
Municipal de Administracdo — SEMAD, realizara Processo Seletivo Simplificado visando a contratacdo
temporaria e formagdo de cadastro de reserva, para atender a necessidade de pessoal da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SEMASC, de acordo com o que dispbe a Constituicdo Federal
do Brasil, Lei Promulgada n°® 02 de 14 de fevereiro de 2007, alterada pela Lei Municipal n® 591 de 03 de margo
| de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos de Presidente Figueiredo) e a Lei Municipal n® 993 de 02 de
| dezembro de 2022 e no Decreto n° 3284 de 02 de janeiro de 2023.
’ 1. DAS DlSPOSIC}éES PRELIMINARES
’ 1.1 O Edital e seus anexos ser&o publicados no Diario Oficial dos Municipios para consulta e impresséo.
1.2 Poderao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que possuem capacidade plena e
apresentarem os documentos que preencham os requisitos minimos constantes neste Edital.
2. DOS CARGOS, REQUISITOS OBRIGATORIOS, CARGA HORARIA, VAGAS, AREA DE
ATUACAO E SALARIOS:
P CARGA LOCAL DE VAGAS VAGAS | CADASTRO
ITEM CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (RS) HORARIA ATUACAO IMEDIATAS PCD RESERVA
SEMASC,CRAS,
Nivel Superior em Servigo Social CREAS,
e registro conselho competente, | - CENTROS DE
ASSISTENTE comprovante de quitagdo da ‘ '30H CONVIVENCIA
. 42 VAGAS
. SOCIAL anuidade 2024/2025 e RS 3.500,00 semanais DA FAMILIA 14 VAGAS
Experiéncia profissional no cargo (SEDE, VILA DE
requerido no minimo por 1 ano. BALBINAE
RUMO CERTO)
Nivel Superior em Psicologia e
registro conselho competente,
comprovante de quitagdo da 30H
2 PSICOLOGO anuidade 2024/2025,| RS 3.900,00 semanais CRAS E CREAS 07 VAGAS 21 VAGAS
informéatica basica, Experiéncia
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Ensino Superior completo em
Pedagogia; Experiéncia Ci\asgND;A
3 COORDENADOR | profissional na fungdo requerida | RS  3.900,00 A0H ) Ci EAMILIA 01 VAGA 03 VAGAS
no minimo por 1 ano. - semanals D )
Curso de Informatica Basica; CCF SEDE
Nivel Médio completo, curso na SEMASC, CRAS,
drea de administraco, ) CREAS, CCF
4 ASSISTENTE informdtica bésica e Experiéncia| RS 2.211,99 A0H . SEDE, VILA DE 39 VAGAS 1 117 VAGAS
ADMINISTRATIVO . . semanais
profissional no cargo requerido BALBINA,
N no minimo por 1 ano. RUMO CERTO
Nivel Médio completo, curso, SEMASC,CRAS,
informatica basica, curso sistema CENTRO DE
de cadastro tnico (V7), curso de CONVIVENCIA
5 opggﬁgl\aim sistemna de beneficios ao cidaddo| RS 2.211,99 se:wz:ais DA FAMILIA 09 VAGAS
(SIBEC) e Experiéncia profissional SEDE, VILA DE
no cargo requerido no minimo BALBINAE
por 1 ano. RUMO CERTO 27 VAGAS
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. o CARGA LOCAL DE VAGAS VAGAS | CADASTRO
ITEM | CAR . ~
CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (RS} HORARIA ATUACAO IMEDIATAS | PCD RESERVA
Nivel Médio completo,
Informatica basica, experiéncia CENTRO DE
profissional comprovada na érea CONVIVENCIA
6 INSTRUTOR de projetos sociais e a habilidade DA EAMILIA
DE MUSICA de conduzir oficinas musicais | RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE. VILA DE 8 VAGAS 24 VAGAS
como parte de um trabalho BAI:BINA £
pedagdgico e cultural Experiéncia RUMO CERTO
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Nivel Médio completo,
Informatica bésica, certificados e
dec(ar‘aAc;oSES que comprm;em a CENTRO DE
Experienca  profissionsl CoNVIVENCIA
INSTRUTOR SR VLT e e DA FAMILIA
3 j . ) i 2 VAGA 6 VAGAS
7 DE DANCA comprovada na area de projetos | RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE, VILA DE 0 GAS
sociais e ter a habilidade de
duzi trabalh dagdei BALBINAE
conduzir um trabalho pe ag‘?gtc.o RUMO CERTO
e cultural. Experiéncia
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Ensino Médio completo,
experiéncia na area de projetos
socials, e conhecimento pratico e
e o i e o correo
! CONVIVENCIA
INSTRUTOR | tecido, bordado, customizagdo, DA EAMILIA
8 DE croché, trabalhos com materiais | RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE. VILA DE 06 VAGAS 18 VAGAS
ARTESANATO | reciclaveis, feltro ou !
b had : iati BALBINAE
emborrachados, co.s -u’r.a criativa, RUMO CERTO
bonecas de pano, biojdias, dentre
outros. Experiéncia profissional
no cargo requerido no minimo
por 1 ano
Nivel Médio completo;
Cociat, & conhecmenta. pritcs .
’ ONVIVENCIA
INSTRUTOR | na érea de corte e costura. CDA EAMILIA
9 DE CORTEE | Certificados ou declaracBes que | RS 2.211,99 | 40H semanais ‘SEDE VILA DE 03 VAGAS 09 VAGAS
COSTURA corr;prgven: a . exper.tetr?aa BALBINA E
pro is's:ong em .co's ura criativa. RUMO CERTO
Experiéncia profissional no cargo
R4
requerido no minimo por 1 ano.
Nivel Médio completo,
Documento  que  comprove
e, h?.bflttac?o rSara !ec'lo.nar na CENTRO DE
s te oo o o
INSTRUTOR DA FAMILIA
N ifi ifi . i 1VAGA 03 VAGAS
10 DE KARATE ou ’ce.emﬁca‘d.o espeijICQ, RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE, VILA DE 0
Informdtica bdésica, experiéncia
fissi | d . BALBINA E
profissional comprovada na érea RUMO CERTO

de projetos sociais. Experiéncia
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano. '
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< . CARGA LOCAL DE VAGAS VAGAS | CADASTRO
ITEM CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (RS) HORARIA ATUACAO IMEDIATAS PCD RESERVA
Nivel Médio completo, formacéo
na area relacionada, qualificacio
técnica e profissqional Cna CENTRO DE
modalidade de judd, Informatica CONVIVENCIA
i 11 ‘NSTRUT?R bésica, experiéncia , profissional | RS 2.211,99 | 40H semanais DA FAMILIA 01 VAGA ' 03 VAGAS
I DEJUDO ! d ‘ d ; B SEDE, VILADE
| comgrova a ni arga e p.rOJ.etos BALBINA E
i sociais. Expenenga prof|s§xgnal RUMO CERTO
| no cargo requerido no minimo
; por 1 ano.
Nivel Médio completo,
| Informdtica bésica, Experiéncia
e s covrnooc
INSTRUTOR | €™ faixa preta ou niveis CSXL\FIIAV&!‘T_ICAA
12 DE JIU JITSU avangédos de competé'n.cia ~na RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE, VILA DE 01 VAGA 03 VAGAS
| modalidade. CertificacBes :
| . . BALBINAE
| rfeForJhecrdas peli modahd‘aAde 'e RUMO CERTO
filiagdo a federag¢Bes. Experiéncia
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Nivel Médio completo, CENTRO DE
FACILITADOR experié‘n.cia comprovada lem CONVIVENCIA
13 DE Informdtica Avancada e na drea| oo 51099 | agH semanais | CAAMIUA 1 g3vaGa 09 VAGAS
INFORMATICA de projetos sociais. Experiéncia SEDE, VILA DE
profissional no cargo requerido BALBINAE
no minimo por 1 ano. RUMO CERTO
VISITADOR Nivel Médio completo, curso
DO especifico r?a metoc{olqgia do
14 | PROGRAMA |"rogramaPrimeirainfancia/SUAS | oo 5511 99 | 40 semanals | SEMASC | 05 VAGAS 15 VAGAS
CRIANCA e mfor.mattca bésica. Experlen'ua
FELIZ profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano,
Nivel Médio completo, CNH
categoria "B", curso de Diregdo
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Nivel Médioc completo, CNH
MOTORISTA categoria "D", curso de Direcdo
16 CATD Defensiva, Experiéncia | RS 1.621,00-| 08H/D 40H/S SEMASC 02 VAGAS 06 VAGAS
profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Ensino Fundamental completo - SEMASC,
o . ! CRAS,CREAS,
17 | cozinneiro | CUrs0 especifico na “drea el oo 6o 00 | 40H semanais | CCFSEDE, | 09 VAGAS 27 VAGAS
experiéncia profissional no cargo
ido no minimo por 1 ano. BALBINA E
. | TEQuET P RUMO CERTO
. SEMASC,
AUXILIAR DE | ENSino. Fundamental completo, CRAS,CREAS,
18 | SERVICOS ;‘(g‘eorié:;ze;'g;gsio:aa! na;ecaargz RS 1.621,00 | 40H semanais | CCFSEDE, | 28 VAGAS 84 VAGAS
GERAIS id . 1 ano BALBINAE
requerido no minimo por 1 ano. RUMO CERTO

3. DAINSCRICAO

3.1 Os candidatos poderdo adquirir o Formuladrio de Inscrigdo gratuitamente no site oficial da Prefeitura
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‘Municipal de Presidente Figueiredo, através do endereco eletronico: www.presidentefigueiredo.am.gov.br,
a partir do dia 27 de janeiro de 2026.

3.2 Para evitar a aglomeracao de pessoas n&o sera admitido o preenchimento do formulano de inscrigéo na
dependéncia do posto de inscri¢céo, devendo cada candidato apresentar-se com os formularios ja preenchidos
e assinados.

3.3 Apds o preenchimento da Ficha de Inscriggo o.candidato.devera dirigir-se ao local de i lnscrlc;ao na seguinte
localidade:

Localidade Reparticdo Publica Endereco
PRESIDENTE GINASIO JESSICA GISELLE CAUPER MOURA — AV. AMAZONINO MENDES, GALO SERRA 1.
FIGUEIREDO/AM. PRACA DA JUVENTUDE.

3.4 O periodo para a entrega dos documentos, com o Formulario de inscricdo devidamente preenchido, sera
nos dias 03 e 04 de fevereiro de 2026, no horéario oficial local de Presidente Figueiredo, das 08 as 16 horas,
no local indicado neste Edital;

3.4.1 Para efetuar a inscric&o & imprescindivel informar o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato; .

3.4.2 Os documentos comprobatorios, juntamente com o Formulario de Inscricdo devidamente preenchidos e
assinados, dever&o estar dispostos em um envelope aberto, acompanhado do Curriculum Vitae atualizado.
3.5 Ao preencher o Formulario de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
obrigatoriamente informar o cargo de seu interesse e distribuicdo de vagas, desde que atenda aos requisitos
minimos exigidos pelo Edital; e

3.6 O candidato que desejar atend|mento peio Nome Somal conforme Decreto n°® 8.727, de 28 de abril de
2016, devera indica-lo no ato da inscrigéo.

3.6.1 Na inscrigdo, no campo “home completo”; devera ser informado o nome civil, conforme documento de
identificagao oficial. ‘ ‘

3.6.2 O Nome Social sera utilizado em toda a comunicag8o publica do processo seletivo, sendo considerado
o nome civil apenas para as etapas internas (Formalizagdo do Contrato), para a devida identificagéo do
candidato, nos termos legais.

3.6.3 Nao serao aceitos outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.
3.7 Destacando que a inscricdo de candidato optante por nome social, ndo tera a sua inscri¢éo processada de
forma especial;

3.8 O candidato interessado ao cargo de Assistente Social, Psicélogo, Coordenador, Operador de Sistema, ,
Instrutor de MUsica, Instrutor de Artesanato, Instrutor de Danga, Instrutor de Jiu-Jitsu, Instrutor de Karate,
Instrutor Judo, de Instrutor de Corte e Costura, Facilitador de Informatica, Visitador do Programa Crianga Feliz,
Assistente Administrativo, Motorista Categoria B, Motorista Categoria D, Cozinheiro e Auxiliar de Servigos
Gerais, deverdo obrigatoriamente informar no Formuldrio de Inscriggo, a localidade que desejam atuar,
dispostas no Quadro 1 de distribuicdo das vagas constante no ltem 2 deste Edital;

3.9 N&o havera pagamento de taxa de inscricéo; -~ % =~ ‘

3.10 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer 0 Edttal e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para o Processo Seletivo Ssmpllﬂcado

3.11 N&p serfio aceitas, em qualquer hipdtese, inscrigdes provisérias, condicionais, via e-mail ou
extemporaneas;

3.12 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas e condi¢bes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento;

3.13 As informagbes prestadas no Formularic de Inscrigdo, como também a documentacdo apresentada sera
de inteira responsabilidade do candidato, reservando- se a Prefeitura de Presidente Figueiredo o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de inscrigdo de forma completa, correta
e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos;

3.14 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, entrevista ou contrata¢do do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades nas inscri¢bes ou documentos.
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4. DAS INSCRIGCOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislative n®
186/2008 e Decreto n°® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto Federal n® 3.288/1999, com
a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, com o Decreto Federal n° 8.368/2014 e com a Lei n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.2 As pessoas com deficiéncia poderéo inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado, sendo garantido
o percentual de 5% de reservas de vagas deste Edital, desde que a deficiéncia do candidato seja compativel
com as atribuicdes da fungéo a ser exercida, observados no que couber, os preceitos da Lei n® 7853/1989 e
do Decreto 3298/1999.

4.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢&o, declarar no Formulario de Inscricéo ser pessoa com deficiéncia;

b) entregar pessoalmente no ato da efetivacdo de inscricdo, a copia do laudo medico, acompanhado
da via original, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificaggo Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel causa ou origem,

4.4 Na falta do laudo médico ou ndo contendo este, conforme informacdes acima indicadas, a inscrigédo sera

processada como de candidato sem deficiéncia mesmo que declarada tal condig&o;

4.5 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagéo laboral, bem como as
determinacgdes legais vigentes;

4.6 NB&o serdo considerados como defamencxa os distirbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de

corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

4.7 Os candidatos que no ato da inscrigao se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, teréo seus

nomes publicados em relagao & parte, observada a ordem de classificac&o;

4.8 As vagas destinadas aos candidatos na condigéo de pessoa com deficiéncia, se néo providas por falta de

candidatos, seréo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacéo;

4.9 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para os procedimentos pre-

admissionais, serdo submetidos, no exame de salide, a pericia especifica destinada a verificar a existéncia da

deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia, com o exercicio das atribuicdes das fungbes

especificados neste edital, cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra;

4.10 N&o ocorrendo aprovagio de candidato com deficiéncia, as vagas surgidas serdo providas pelos demais
candidatos aprovados, com estrita observéncia da ordem de classificagéo;

411 O candidato com deficiéncia, classificado neste Processo Seletivo Simplificado n&o podera utilizar-se

desta condicado para justificar mudanga de cargo/funcdo, apds sua contratag&o.

R4

5 DA EFETIVAGAO DE INSCRIGAO
5.1 Para a efetivagdo de inscricBo o candidato deverd entregar o Formulario de Inscricdo devidamente
preenchido, assinado e sem rasuras, na data, horario e local determinado no item 3.3 deste edital, mediante
apresentacao dos seguintes documentos comprobatorios:
a) Documento Oficial de Identificagdo (via original com foto), o documento deve estar em perfeitas
condi¢des de forma a permitir, com clareza, a ldentmcagao do candidato;

b) Documentos exigidos como requnsntos minimos para o cargo pretendido, conforme item 2;
¢) Comprovante de experiéncia profissional no cargo pretendido (se possuir);
d) Documentos para pontuagdo de titulos de especializagdoe mestrado.

e) Curso de capacitagao/qualificacdo para os diversos cargos ofertados, néo serdo validos certificados
de cursos que ndo tenham relacéo ao cargo pretendido;

f) Certiddes de Antecedentes Criminais (1 Estadual e 1 Federal) atualizadas; 0
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5.2 Se o candidato n&o apresentar documento que comprove a condigao que motive a utilizac&o do nome
social, terd o nome descrito na ficha de inscricdo desconsiderado, utilizando somente o nome civil constante
nos documentos oficiais.

5.3 O candidato somente podera efetivar uma inscrigcao no processo seletivo;
5.4 Caso o candidato efetive mais de 1 (uma) inscricio, sera considerada apenas a segunda que for efetivada,
levando em consideracéo simultaneamente a data e hora.
54.1 Caso o candidato assinale mais de uma opg&o de cargo na ficha de inscrigdo, sera considerada
nula a inscricéo; .
5.4.2 Apobs a efetivacdo da inscricio n3o serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, acréscimos
ou alteracao de localidade, cargo ou das informacdes prestadas no ato do preenchimento do formulario de
inscricao seja qual for o motivo alegado.
5.5 Como comprovantes de escolaridade exigido no requisito minimo seréo aceitos: Cépia da frente e verso
do Diploma/Certificado e Historico Escolar, ou D‘é‘cl‘ai‘égéo de conclusdo de curso com data atualizada
(dia/més/ano), emitida nos Ultimos 6 (seis) meses e assinada pelo responsavel do Registro Académico.

55.1 N&o ser&o considerados comprovantes de curso que nao esteja clara quanto & conclusdo do curso
ou que nao esteja assinada pelo responsavel do Registro Académico.
55.2 N&o serdo consideradas declaracdes de conclusao de cursos emitida via internet que n&o estejam
acompanhadas da impress&o do mecanismo de autenticagdo, ou seja, da confirmagdo de autenticidade do
referido documento.
5.6 Como comprovante de Registro no Conselho de Classe exigido como requisito minimo, sera aceito copia
da Declaragao de quitagéo atualizada.

5.7 Todos os documentos de comprovacéo do tempo de experiéncia profissional, titulos ou cursos deverao
ser entregues em copias com comprovagao dos originais no ato da efetivac&o da inscrigio.

5.8 Como comprovantes de cursos de capacitagao/qualificacéo serdo aceitos: copias do Certificado com
comprovagéo do original ou Declarag&o de conclus&o de curso com data atualizada (dia/més/ano), em papel
timbrado da instituicdo, emitida nos Ultimos 6 (seis) meses e assinada pelo responsavel da organizagao e
realizacdo do curso.

5.9 A comprovacéo do tempo de servngo para fins de expenencna profissional no cargo devera ser feita de
uma das seguintes formas: , R

a) Experiéncia profissional em instituicdo pnvada -~ mediante o registro na carteira de trabalho e
previdéncia social - CTPS contendo as paginas de identificagéo do trabalhador, Contrato de Trabalho e
qualguer outra pagina que ajude na avaliacéo, aCOmpanhado de declaracdo em papel timbrado da empresa,
com carimbo do CNPJ, emitida e assinada pelo responsavel do setor pessoal ou recursos humanos ou

equivalente em que constem claramente as atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e
de término do trabalho realizado.

b) Experiéncia profissional em instituicéo publica -~ através de declaragao ou certiddo do tempo de
servico expedida por reparticdo pablica federal, estadual ou municipal, da administracdo direta ou indireta. O
documento devera ser oficial em papel timbrado, com, carimbo do érgdo publico, assinatura do responsavel
do Setor de Pessoal ou recursos humanos ou pela autoridade responsavel pela instituicdo e expressar
claramente as atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho
realizado.

c) Contribuinte auténomo, quando for o caso — Contrato de prestacdo de servigos ou recibo de
pagamento de auténomo (RPA), acrescido de declaragio que informe o periodo (com data completa de inicio
e fim, com a descric&o detalhada das atividades desenvolvidas)..

510 Serdo aceitos ainda o termo de Contrato de Trabalho-acompanhado de declaracdo em papel timbrado
da empresa, com carimbo do CNPJ, emitida e assinada peio responsavel do setor pessoal ou equivalente em
que constem claramente as atividades exerc:ldas ‘bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do
trabalho realizado. ,

5.10.1 Todo documento apresentado para fins de comprovagéo de experiéncia profissional devera conter
cargo, a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado. ﬂ/
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5.11 Na hipdtese de o candidato ainda estar na vigéncia do contrato, registrado na CTPS devera apresentar

Declarag&o informando esta condicé&o.

5.11.1 Caso néo haja setor de pessoal ou recursos humanos, a declaragéo/certiddo mencionada na letra “b” do
subitem 5.10 deste edital podera ser emitida pela autoridade responsavel pela instituicdo que devera
declarar/certificar também essa inexisténcia.

5.11.2 Quando o setor de pessoal ou o setor de recursos humanos possuirem outrc nome correspondente, a
declarag&o devera conter o nome do setor equivalente e do responsavel por extenso, ndo contendo essas
informacgdes o documento néo sera aceato

5.12 Para comprovacéo de conclus&o de curso de Pos graduagao em nivel de Especializagdo serdo aceitos
copia com a comprovagéo da original do Certificado no ato da confirmag&o da inscrigdo em que conste que o
curso foi realizado de acordo com a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo) ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagéo (CNE), expedido por instituicéo
reconhecida pelo MEC.

5.12.1 Seréo aceitas ainda declaragbes em que conste claramente a concluséo do curso de Especializacéo,
expedida e assinada pelo coordenador de curso, acompanhado do histérico escolar em que constem as
disciplinas cursadas, a carga horaria e a mengéo obtida.

5.13 A comprovacéo dos titulos de mestrado ou doutorado sera feita mediante apresentagéo de copia com a
comprovagio do original do Diploma, devidamente registrado e expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC.

5.13.1 Ser&o aceitos Certificado de concluséo/ atestados oficiais ou declaragdes que conste claramente a
conclusdo do curso assinada pelo coordenador de curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas
em que foi aprovado e as respectivas mencgbes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagéo ou
da tese. o . ‘

5.14 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado
comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento, identificagcéo de nome social).

515 No ato da efetivagdo de inscrigéo\, ‘0 .candidato devera declarar a quantidade de documentos
apresentados, os quais deverdo ser rubricados e numerados por folha em ordem sequencial, exceto o
Formulario de inscrigao.

5.16 Sera permitida a efetivagdo da inscrigio por terceiros mediante a entrega de procuragéo particular com
assinatura reconhecida em cartério acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato
e da identidade original do procurador. Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato, ficando

a mesma retida.

5.17 O candidato e/ou seu procurador s&o responsaveis pelas informagdes prestadas no Formulario de
Inscricdo e pelos documentos entregues para efetivacéo de inscricdo, arcando 0s mesmos com 0s prejuizos
advindos dos erros de preenchimento do formulario.

5.18 Em hipotese alguma ser&o aceitos documentos fora do prazo estabelecido no item 3.4 deste Edital.

5.19 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidatd que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
do ltem 2.

6 DA SELECAO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado consnstlra de anahse da documentacéo apresentada, dividido em 3 (trés)
fases;, . SR ~ =

6.1.1 A primeira fase: Recebimento dos documentos apresentados pelos candidatos.

6.1.2 A segunda fase: Analise curricular, devendo ser observados os titulos, habilidade, formagbes e
experiéncias profissionais, em carater classificatorio.

6.1.3 Terceira fase: Entrevista técnica. }V
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Quadro 1: Para os cargos Assistente Social, Psicélogo e Coodenador.

2 : VALOR VALOR
EXPERIENCIA PROFISSIONALET . .
ITuLosS UNITARIO MAXIMO
N - . 1 (um}j ponto por
Expe f I tendid
xperiéncia profissional no cargo pretendido més completo 12 pontos

Curso de capacitacdo/qualificacdo na area do cargo pretendido,
com carga horéaria minima 1 ponto 5 pontos
de 40 horas por curso.

Pds-Graduacao Lato Sensu na area do cargo pretendido

2 pontos 4 pontos
Mestrado Stricto Sensu na area do cargo pretendidb 5 pontos 5 pontos
TOTAL DE PONTOS 26

Quadro 2. Para os Cargos de Operador de Sistema, Instrutor de Masica, Instrutor de Artesanato,
Instrutor de Danca, nstrutor de Jiu-Jitsu, Instrutor de Karaté, Instrutor de Judd, Instrutor de Corte e
Costura, Facilitador de Informatica, Visitador do Programa Crianca Feliz e Assistente Administrativo.

- VALOR VALOR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS UNITARIO MAXIMO

Experiéncia Profissional no cargo pretendido 1 (um) ponto por més 12 pontos
completo
Cursode capagt_ac;ag/guahﬁcagao na area do cargo pretendido, 5 pontos 5 pontos
com carga horaria minima de 120 horas por curso.
Cursode capactzlt.agac')/guahﬁcagao na area do cargo pretendido, 4 pontos 4 pontos
com carga horaria minima de 80 horas por curso.
Cursode capac’:I‘Faga?/guahﬁcagao na area do cargo pretendido, 3 pontos 3 pontos
com carga horaria minima de 60 horas por curso. - - - ;
Cursode Capac’:ltlagac?/guahﬂcagao na area do ‘cargo pretendido, 2 pontos 2 pontos
com carga horaria minima de 40 horas por curso.
Curso de capas:nt_agé9/guahﬁcagéo na area do cargo pretendido, 1 ponto 1 ponto
com carga horaria minima de 20 horas por curso.
TOTAL DE PONTOS 27

Quadro 3: Para o cargo de Motorista Categoria “B”, Motorista Categoria “D”, Cozinheiro e Auxiliar
de Servigos Gerais.

N VALOR VALOR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS UNITARIO MAXIMO
Experiéncia Profissional no cargo pretendido 1 (um) ponto por més 12 pontos
- « completo
Curso de capafr;i‘sagéc?/gualiﬂcagéo na area do cargo pretendido, 1 ponto 5 pontos
com carga horaria minima de 20 horas
TOTAL DE PONTOS ; 17
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7 DA ENTREVISTA
7.1 A Entrevista técnica & a ultima etapa deste processo seletivo simplificado que sera focada nos
conhecimentos técnicos e nas experiéncias que o candidato possui avaliando ainda:

a) o perfil do profissional;

b) a postura profissional e;

¢) o grau de conhecimento e comprometimento do.candidato.

7.2 Critérios para a entrevista.
Quyadro 4: Entrevista

CRITERIOS PONTUACAO
Habilidade de comunicagéo 05 pontos
Capacidade para trabalhar em equipe 03 pontos
Habilidades Técnicas e dominios do contetido da area de atuagéo 06 pontos
Comprometimento 03 pontos
TOTAL DE PONTOS: 17 pontos

7.3 A Entrevista Técnica sera realizada nos dias 26 e 27 de fevereiro, no horario das 08:00 as 16:00 horas na
seguinte localidade:

LOCALIDADE REPARTICAO PUBLICA ENDEREGO
PRESIDENTE GINASIO JESSICA GISELLE CAUPER MOURA — PRAGA DA Avé ::’:AZON'NO MENDES, GALO
FIGUEIREDO/AM * " JUVENTUDE. SE

7.4 Os candidatos classificados nas- fases éhteriores, serdo automaticamente convocados para
comparecimento de entrevista no local disbosto no item 7.3.
7.5 O candidato que n&o se apresentar para entrevista sera considerado eliminado deste Processo Seletivo
Simplificado.
7.6 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativa aoc mesmo
periodo, somente um deles sera computado; ‘
7.7 Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio e monitoria.
7.8 Nao seréo computados o tempo de experiéncia profissional, titulos ou cursos que ultrapassarem o limite
do valor maximo de pontos estabelecidos no quadro acima.
7.9 N&o serdo atribuidos pontos para:
a) As exigéncias como requisitc minimos do cargo;
b) Copias de documentos sem a validagdo e comprovagéo da via onglnal documento apresentado para
fins de comprovacéo de experiéncia profissional que n&o contenha o cargo ou data (dia/més/ano) de inicio e
de término do trabalho realizado ou que ndo estejan) assinados pelo responsavel do setor de pessoal ou
recursos humanos da instituicdo ou equivalente; . :
c) CTPS onde conste somente a data de admiss3 50 sem apresentagao de declaragéo informando que
ainda estar na vigéncia do contrato; ‘,
d) Dgclaragéo ou Certiddo de concluséa"dé cursos em que a data de emiss&o ndo esteja atualizada, e
assinada;
e) Declarac&o que n&o esteja clara quanto & conclusdo do curso e sem especificagdo clara das disciplinas
cursadas, frequéncia, avaliagdo e carga horaria;
f) Comprovante de cursos de capacitagdo/qualificacdo em que n&o conste a carga horaria;
g) Historico Escolar,;
h) Declaracdo que n&o constar o nome do setor pessoal ou recursos humanos ou equivalente e do
responsavel por extenso; ,
i) Ata de defesa de dissertac&o ou tese. V
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7.10 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos minimos estabelecidos no item 2 do edital;

b) Apresentar o Formulario de Inscricéo ilegivel e/ou incompleto ou com preenchimento incorreto e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos;

¢) Entregar documentos sem acompanhamento do Farmulario de Inscriggo;

d) Efetivar a inscrigdo em local diferente ao designado no item 3.3 deste edital; _

e) Sera eliminado o candidato que possuir restricdo em seus antecedentes, transitado e julgado em
segunda instancia, inclusive que tenham respondido a Processo Adminstrativo Disciplinar nos ultimos 05
(cinco) anos nas esferas municipais, estaduais e federais;

8 DO RESULTADO

8.1 O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera constituido da somatéria dos pontos atribuidos no
Quadro 1, Quadro 2, Quadro 3, e Quadro 4 de acordo com o respectivocargo;

8.2 O resultado preliminar dos candidatos classificados sera publicado no Diario Oficial dos Municipios;

8.3 Apds a publicac&o do Resultado, a Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo disponibilizara o Edital
e seus anexos no Diario Oficial dos Municipios para consulta e impress&o;

8.4 O resultado final dos candidatos classificados sera disponibilizado no Diario Oficial dos Municipios para
consulta e impresséao;

9 DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE L :
9.1 Na hipdtese de iguaidade de pontos, o critério de desempate sera considerado:

a) Maior tempo de experiéncia comprovada no cargo pretendido;
b) O candidato com maior idade.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado, serdo analisados pela Comisséo de
Avaliagdo de de Recursos, que emitird parecer conclusivo, com divulgacéo em data estabelecida no Anexo
I

10.2 Admitir-se-a um Unico recurso para cada inscrigdo, sendo desconsiderado recurso de igual teor;

10.3 A interposicéo de recurso sera exclusivamente no Protocolo Geral da Prefeitura, sendo a analise por
conta da Comiss&o de Avaliagdo de Recursos conforme as instrugbes abaixo;

10.4 Os recursos deverdo conter argumentacées devidamente fundamentadas e justificadas;

10.5 A Interposicao de Recurso sera mediante a informagdo do nome e CPF do candidato;

10.6 N&o ser&o aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que nédo seja o especificado neste Edital;
10.7 Os recursos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital ser@o
indeferidos; :

10.8 O resultado divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos impetrados e a nota atribuida podera
sofrer alterag&o para uma nota superior ou menor ou, ainda podera ocorrer a incluséo ou desclassificagao do
candidato; e

10.9 Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Comiss&o de Avaliacdo de Recursos, que emitira

parecer conclusivo conforme cronograma no anexo Il ;

10.10 As decisbes dos recursos sergo divulgadas aos candidatos, por meio do Didrio Oficial do Municipio, para

consulta’e impressao e publicagdo no Mural da Prefeitura;

10.11 Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revis8o de recursos ou recursos de recursos;

10.12 Serao indeferidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

10.13 A Comisséo de Avaliagio de Recursos constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes;

11 O PRAZO DE VALIDADE ﬂ/f /
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11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, sendo observado o periodo maximo de 02 (dois) anos, de acordo com o paragrafo 1° do Art 4°
da Lei Municipal n°® 993 de 02 de dezembro de 2022, caso néo seja realizado concurso publico.

11.2 A contratacédo dos aprovados no Processo Seletivo sera de acordo com a necessidade/conveniéncia
da administragdo, a ser estabelecido no momento da contratagéo.

12 DO CONTRATO

12.1 O contrato resultante deste Processc Seletivo Simplificado obedecera as normas da Lei n® 933 de
02/12/2022, sendo adotados dentre os demais procedimentos, a divulgag@o/publicagéo do resultado final,
homologacgdo e convocagéo dos candidatos habilitados, considerando a estrita observancia da necessidade
do servico publico.

12.2 Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios e nos

Quadros de Avisos dos poderes Executivo e Legislativo, devendo o candidato acompanhar todas as
publicagbes referentes ao certame regulamentado por este Edital.

12.3 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sera langado lista com a classificagéo
geral dos candidatos aprovados, quando, ent&o, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado. o ‘ :

12.4 Os requisitos para admisséo de temporarios, sdo os seguintes:
a) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
b) Estar quite com o servigo militar, em caso obrigatorio para homens;
¢) Na&o ter sido aposentado por invalidez;

d) Nao ter sofrido, no exercicio de fungio ou cargo publico, penalidade incompativel com a contratagéo
nos dltimos 5 (cinco) anos;

e) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
f) Ser maior de 18 (dezoito) anos;
g) Ter grau de escolaridade e formag&o pertinentes e compativeis com o exercicio da funcéo;

12.5 O candidato classificado devera apresentar no ato da contratagdo os documentos comprobatérios
originais e 01 (uma) cépia de cada: T ‘

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; ..
c) Numero do PIS/PASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante da tltima votacgéo;

e) Comprovante de escolaridade exigida para a func&o, acompanhada do registro no conselho da classe,
quando for 0 caso;

f) Prova de quitagdo com o servigo militar,;

4
g) Certidéo de nascimento para solteiros, de casamento, quando casado ou certidédo de casamento
averbada, quando divorciado;

h) Certiddo de nascimento dos filhos de até 13 (treze) anos e 11 (onze) meses, bem como, comprovante
de escolaridade atualizado para filhos de 7 (sete) anos a 13 (treze) anos e 11 (onze) meses e cartio de vacina
atualizado, para recebimento do salario familia;

i) Certiddo de nascimento ou RG e CPF dos dependentes para dedugéo de Imposto de Renda;

j) Comprovacéo atualizada de enderego residencial;

k) Certidao de antecedentes criminais;
I} Conta corrente (Bradesco);
m) 01 (uma) foto 3x4. L
12.6 Apos a homologagdo publicada no Diario Oficial dos Municipios, a Secretaria Municipal de}l/
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Administragao, conforme as demandas apresentadas pelas demais pastas, convocara os candidatos
classificados, que nao poderdo passar procuracio para terceiros, a fim de procederem a assinatura do Termo
de Contrato de Prestacéo de Servigo por Tempo Determinado.

12.7 No momento da assinatura do Termo de Conirato, o candidato também devera preencher:
a) A Declaracédo de Bens; e
b) A Declaracédo de Acumulo de Cargos.

12.8 A prorrogacdo do contrato, com obediéncia ao limite estabelecido no art. 4° da Lei n® 993 de 2 de
dezembro de 2022, devera ser formalizada por meio do aditivo contratual, o qual indicara o contrato inicial, o
periodo de sua vigéncia, dentre outras informacdes pertinentes;

12.9 E vedada a pratica de atos que impliquem em desempenho de atribuicbes diversas das inerentes &
funcdo para cujo exercicio se deu a contratacdo em regime especial, caracterizando seu desvirtuamento,
aplicando-se as vedacdes constantes no Art. 10 da Lei Municipal n® 993, de 02 de dezembro de 2022,

12.10 O contrato firmado de acordo com o Artigo 13 da Lei Municipal 993 de 02/12/2022, sera extinto sem
direito a indenizagbes:

a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa do contratado;
¢) pelo ébito do contratado;

d) pela aplicagdo da regra prevista no art. 23, caput e § 1° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, anteriormente a aplicac&o da regra'do art. 169, §§ 3° e 4°, da Constituic&o Federal de 1988.

13 DOS APROVADOS FORA DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS

13.1 Os candidatos do processo seletivo, classificados abaixo do nimero de vagas previstas neste Edital,
ficar&o registrados em cadastro reserva na ordem de até 3 (trés) vezes o numero de candidatos classificados
nas vagas imediatas.

13.2 Para convocar qualguer candidato aprovado fora do numero de vagas, o dirigente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, devera formular novo expediente a chefe do Poder
Executivo Municipal, onde solicitara autorizagéo para novas contratagbes, apresentando a devida justificativa,
além de obedecer, no que couber, os demais procedimentos previstos no Art. 5° do Decreto Municipal N°
3284, de 02 de janeiro de 2023.

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS:

14.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado e publicado no Diario Oficial dos

Municipios;
14.2 Apéspa homologagdo publicada no Diario Oficial dos Municipios, a Secretaria Municipal de

Administracao

convocara os candidatos classificados de acordo“com a necessidade do quadro, solicitando no ato

contratacéo todos os documentos necessarios para sua efetivacéo,

14.3 O Resultado Final sera organizado em ordem decrescente de classificagdo por cargo, respeitada,

quando,for o caso, os critérios de desempate do item 9;

14.4 Os candidatos que, no ato da inscrigéo, declararam serem pessoas com deficiéncia, se classificados,
além de figurarem na lista geral de classificac@o, terdo seus nomes publicados em relagéo & parte, observados
a respectiva ordem de classificacéo;

14.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas por candidato sem deficiéncia com observancia da ordem classificatéria;

14.6 O candidato que optar pela utilizagdo do nome sacial, constara na lista de classificados e demais atos
pertinentes a este Processo Seletivo Simplificado o nome constante na ficha de inscricdo na condi¢&o de nome
social, ressaltando que para registro em assentos internos desta administragdo sera levado em consideragéo o

nome civil; V
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14.7 O candidato selecionado e contratado que desistir espontaneamente ou for dispensado, sera
substituido pelo candidato subsequente mediante classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, publicado
no Diario Oficial dos Municipios;
14.8 Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente no Diario Oficial dos
Municipios e no Mural da Prefeitura, devendo o candidato acompanhar todas as publicacdes referentes a este
Processo Seletivo Simplificado. '
14.9A contratacéo dar-se-& de acordo com a demanda existente e determinara o prazo contratual do
candidato classificado, obedecendo & ordem classificatéria, dentro da validade prevista no item 11.1;
14.10 Alotac8o dos candidatos selecionados para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
com Opc¢ao para zona rural, sera realizada pela Coordenadorla de Gestéo de Pessoas da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania.
14.11 O candidato contratado sera lotado conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.
1412  N&o seréo fornecidas, por teléforie“e endereco: eletrénico (e-mail), informagées quanto
classificacdo do candidato no Processo Seletivo, bem como n3o sera expedido qualquer documento
comprobatério de sua classificagéo, valendo, para esse fim, a homologag&o publicada no Diario Oficial dos
Municipios;
14.13 Os documentos comprobatoérios apresentados por ocasi@o da inscricdo ndo seréo devolvidos em
hipotese alguma e nem serao fornecidas copias dos documentos;
14.14 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscric&o, aprovagao, classificacéo ou contratagdo desde
que verificada qualquer falsidade nas declarag@es e/ou que os documentos apresentados ndo atendam a
todos os requisitos fixados no Edital;
14.15 Perdera os direitos decorrentes do PSS o candidato que:

14.15.1 n&o comparecer na convocacdo em data, horario e local estabelecido;

14.15.2 nao aceitar as condi¢Bes estabelecidas para o exercicio da funcéo;

14.15.3 nao cumprir as exigéncias de qualificacdo e admiss&o dentro do prazo fixado,

14.15.4 nao comprovar o Requisito Minimo exigido para o cargo pretendido;
14.16 A verificagdo, em qualquer época, de inexatiddo das informacdes, de declaragdo ou de
apresentacdo de documentos falsos ou irregularidades de documentos ou a pratica de atos dolosos pelo
candidato, acarretaréo a perda dos direitos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
outros procedimentos legais. Caso a admissao do candidato classificado implique em mudanc¢a de domicilio,
todas as despesas dai decorrentes correréo as suas expensas, sem 6nus algum para a Prefeitura Municipal
de Presidente Figueiredo;
14.17 A Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, através da Comiss&o de Coordenacéo Geral do
Processo Seletivo Simplificado se comprometem em arquivar, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, a contar
do encerramento do PSS, os formularios de inscrigdo acompanhado dos documentos comprobatorios;
14.18 Os casos omissos seréo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, ouvidas as
demais Instituicdes envolvidas.

RQSlME‘IﬁE DACOSTA'HOLANDA
Secretaria Municipal de Administracao - SEMAD

e Rua Urubui, N° 113 —Bairro Centro — Presidente

Figueiredo - AM. E-mail: semad@prmpf.am.gov.br 13



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS - BRASIL ~ CEP 69.720-029
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CERTIDAO

Certifico, para os fins de direito, em -
conformidade com O Art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do

| Brasil, que nesta data, precisamente as

| 15.00 horas afixei o presente edital no
mural da Prefeitura Municipal de Presidente
Figueiredo-AM.

E, por ser verdade, lavro a presente
certiddo e a subscrevo.

Em 27 de jangire de 2026.

Y 1Y
MY
z&os*fyiﬁn«z STA BOLANDA
: IISTRACAD

SECRETARLA B, DE ADH i I005
ROSIMEIRE'DACOSTA HOLANDA
Secretaria Municipal de Administracéo - SEMAD

Rua Urubui, N° 113 —Bairro Centro — Presidente
Figueiredo — AM. E-mail: semad@pmpf.am.qgov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS - BRASIL - CEP 69.720-029

ANEXO |

1.  QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - SEDE E ZONA RURAL

Vagas Imediatas
ASSISTENTE SOCIAL 14
PSICOLOGO 07
COORDENADOR 01
TOTAL 22

ENSINO MEDIO COMPLETO

Vagas Imediatas
OPERADOR DE SISTEMA 09
INSTRUTOR DE MUSICA 08
INSTRUTOR DE ARTESANATO 06
INSTRUTOR DE DANGCA 02
INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA 03
INTRUTOR DE KARATE 01
INSTRUTOR DE JUDO 01
INSTRUTOR DE JIU JITSU 01
FACILITADOR DE INFORMATICA 03
VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ 05
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 39
TOTAL 78

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - SEDE E ZONA RURAL

Vagas Imediatas
MOTORISTACATB 04
MOTORISTACATD 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28
COZINHEIRO 09
TOTAL 43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Rua Urubui, N° 113 —Bairro Centro — Presidente

Figueiredo — AM. E-mail: semad@pmpf.am.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS — BRASIL - CEP 69.720-029 _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO Il
DATAS PREVISTAS PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
CRONOGRAMA DATA
Publicacao do Edital ' 27/01/2026
Efetlyaf;ao das mscngoeﬂs (entrega do formulario de 03 e 04/02/2026
inscricao e documentacgdes) 3
i Periodo de analise documental 05 a 13/02/2026
i Divulgacéao olo resultado das analises das 18/02/2026
| documentagdes o
Entrada de Recursos 19/02/2026
Decisbes da analise dos Recursos _ 23/02/2026
Entrevistas com os candidatos 26 e 27/02/2026
Divulgacéao do resultado final 04/03/2026
Homologacgéao do Resultado Final 06/03/2026

Rua Urubui, N° 113 — Bairro Centro — Presidente
Figueiredo — AM. E-mail: semad@pmpf.am.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS ~ BRASIL — CEP 69.735-000

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
N° 001/2026-SEMASC

Eu, : s
Portador do RG n°® , Orggio Ef{pedidor: . CPFn® s
Endereco: . ONe: i
Cidade: , UF: s CEP:

Tel. Res. () Tel. Comercial ( ) Tel. Cel. () ,

Venho requerer, junto a Secretaria Municipal de Admihistragﬁo da Prefeitura de Presidente Figueiredo, minha inscri¢do no Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania- SEMASC, regido pelo Edital n°. 001/2026, de 27 de
janeiro de 2026. ’

CARGO PRETENDIDO:

[] Assistente Social [ visitador do Programa Crianca Feliz [ Instrutor de Artesanato

[ Psicélogo [] Instrutor de JIU-JITSU [ Instrutor de Corte e Costura
[ ] Coordenador [] Instrutor de Judd [] Cozinheiro

[] Assistente Administrativo [ ] Instrutor de Karaté O Auxiliar de Servicos Gerais
[ Facilitador de Informatica ] Instrutor de Miisica [ Motorista CAT. D

L] Operador de Sistema [ ] Instrutor de Dan¢a ] Motorista CAT. B

Declaro conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias e condigdes estabelecidas no edital. Declaro ainda, que aceito €

atendo a todos os requisitos minimos e condi¢des estabelecidas para o exercicio da fungdo, inclusive que tenho disponibilidade de tempo
integral para exercer as atividades previstas, comprdmetendo—me a devida comprovagdo, quando exigida, sob pena de néo o fazendo, tornar-
se insubsistente minha inscrigfo.

Presidente Figueiredo, / /2026. Hora:

Ne¢ de Folhas Recebidas:

Candidato(a) Ass. Atendente

4

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS: ( )SIM ou ( ) NAO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N°. 001/2026 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.
i SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM

0 CANDID

|CARGOPRETENDIDO:

| PORTADOR DE NECESSIDADES ESPE

Assinatura do Atendente: N° de Folhas Recebidas: Data e hora:

/ /2026 : hrs.

R N T I NSRS T
Rua Urubui, n2113 - Centro — Presidente Figueiredo/AM.

E-mail: semad@pmpf.am.gov.br




